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Občianske združenie  

K R E D I V 

 

Stanovy 

 

I. Základné ustanovenia 
 

1. Občianske združenie KREDIV (ďalej len KREDIV) je záujmovým spolkom fyzických 

a právnických osôb, ktoré svojim členstvom chcú poznávať, rozvíjať a podporovať 

kresťanské/ duchovné divadlo na Slovensku. 

2. KREDIV je neziskovou právnickou osobou založenou na základe ustanovení Zákona č. 

83/1990 Zb. o združovaní občanov. 

3. Sídlom KREDIV je: OZ KREDIV, Obecný úrad, Ul. sv. Gorazda 1475, 951 31 Močenok 

4. KREDIV iniciuje vytváranie záujmových skupín všade tam, kde bude mať záujemcov na 

spoluprácu. 

 

II. Poslanie KREDIV 
 

Poslaním KREDIV je poznávať, rozvíjať a podporovať hodnoty duchovného divadla založené 

na princípoch kresťanskej etiky vo všetkých jeho prejavoch v súčinnosti s obdobnými 

spoločenstvami v Slovenskej republike i v zahraničí, združovať spolutvorcov a bádateľov. 

Šíriť osvetu a podporovať skvalitňovanie divadelných stvárnení biblických a duchovných 

hier, získavať a zabezpečovať k tomu potrebné intelektuálne, finančné a materiálne zdroje. 

 

III. Úlohy KREDIV 
 

KREDIV v zmysle zákonov Slovenskej republiky a v duchu dokumentu Jána Pavla II.          

„O poslaní laikov v cirkvi“ rozvíja a podporuje:  

1. Vzdelávaciu činnosť v oblasti tvorby, poznávania, podpory a rozvoja duchovného divadla, 

ktoré je v súlade s princípmi kresťanskej etiky. 

2. Zbieranie, uchovávanie a dokumentovanie pamiatok z dejín kresťanského divadla na 

Slovensku. 

3. Vedecký výskum v oblasti poetiky, kritiky a ďalších oblastí duchovného divadla. 

4. Umelecko-tvorivé aktivity v oblasti kresťanskej/ duchovnej divadelnej tvorby. 

5. Publikačnú činnosť a organizovanie inéýchpodporných, vzdelávacích a osvetových 

podujatí. 

 

IV. Formy činnosti KREDIV 
 

KREDIV využíva všetky dostupné formy a prostriedky na prípravu, realizáciu 

a prezentovanie činnosti: 
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1. Prednášky, besedy, tvorivé dielne, semináre, konferenciu, pracovné návštevy a iné aktivity 

zamerané na zvyšovanie úrovne duchovného divadla. 

2. Vyhľadávanie a systematické spracovávanie pamiatok o dejinách kresťanského/ 

duchovného divadla na Slovensku. 

3. Výskum dejín a súčasného stavu divadelných súborov stvárňujúcich kresťanské 

a duchovné témy i jednotlivých inscenácií s touto tematikou, sociologické, spirituálne, 

a iné súvisiace výskumy s ich aktivitou. 

4. Umelecké vystúpenia, prehliadky, súťaže a podujatia umožňujúce konfrontáciu úrovne 

takejto tvorby. 

5. Vydávanie príspevkov zaoberajúcich sa dejinami i súčasným kresťanským a duchovným 

divadlom, inscenáciami na biblické a duchovné námety, sprístupňovanie a propagovanie 

výsledného diania na tomto poli. 

6. Pri väčších projektoch sa spája s ďalšími príbuznými organizáciami a aktérmi. 

 

 

V. Stále zariadenia KREDIV 
 

Na zabezpečovanie úloh si vytvára: 

1. Fond prostriedkov na zveľaďovanie tvorivých činností 

a) bude zabezpečovať finančné prostriedky na financovanie aktivít potrebných na 

uskutočňovanie úloh uvádzaných v článku III., 

b) v rámci svojej činnosti bude vydávať a predávať vlastné vzdelávacie a propagačné 

materiály, služby a predávať materiály a tovary vydané, vyrobené inými subjektami. 

Ide výhradne o tovary a služby, ktoré súvisia so zameraním a obsahom aktivít OZ 

KREDIV, ktoré je založene za účelom vykonávania osvety, podpory, rozvoja a 

ďalších činnosti uvedených v čl. IV., nie na dosahovanie zisku. 

c) na tento účel má KREDIV zriadený bankový účet, ktorým disponuje predseda 

a podpredseda združenia. 

2. Dokumentačno-výskumnú základňu – napr. kabinet divadla kresťanov, ekumenickú 

platformu a pod. 

3. Miestne, záujmové skupiny a pracoviská pre podporu aktivít združenia. 

4. Umelecko-prevádzkovú, vedecko-výskumnú a organizačnú základňu – napr. štúdio 

duchovného divadla pre prezentáciu kresťanských inscenácií, divadelný súbor, semináre, 

workshopy, konferencie, výskumy a pod. podľa schválenia orgánov OZ KREDIV v súlade 

so zameraním na hlavné činnosti združenia. 

5. Edície na vydávanie hier a odborných publikácií na podporu ich dramaturgie, vydáva 

tiež tlačoviny, umelecké diela a publikácie podporujúce osvetu a rozvoj aktivít združenia. 

6. Odborné komisie. 

 

VI. Členstvo KREDIV 
 

1. Členom KREDIV sa môže stať každá fyzická a právnická osoba, ktorá súhlasí so 

stanovami KREDIV a podporuje jeho činnosť 

2. Členstvo je rozčlenené do kategórií: 

a) fyzické osoby, 
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b) právnické osoby podľa Občianskeho zákonníka, 

c) právnické osoby založené podľa osobitných zákonov, 

d) čestné členstvo. 

3. Členstvo vzniká na základe prijatia prihlášky Radou KREDIV 

4. Členstvo zaniká: 

a) vystúpením - členstvo zaniká dňom doručenia písomného oznámenia člena 

o vystúpení z KREDIV Rade KREDIV, 

b) úmrtím člena, respektíve zánikom právnickej osoby, 

c) zánikom združenia. 

 

VII. Práva a povinnosti členov  
 

1. Člen KREDIV má právo zúčastňovať sa na zasadnutiach Valného zhromaždenia (ďalej 

VZ), mať podiel na jeho rozhodovaní, navrhovať úlohy, voliť a byť volený do orgánov 

KREDIV a používať všetky výhody plynúce z členstva v KREDIV. Základnou 

povinnosťou člena KREDIV je platiť stanovené členské príspevky, dodržiavať Stanovy 

KREDIV a podieľať sa na činnosti KREDIV podľa jeho programu činnosti. 

2. Člen KREDIV má pri rozhodovaní na VZ KREDIV jeden hlas, ktorý môže na základe 

písomného poverenia preniesť v jednotlivom prípade na iného riadneho člena KREDIV. 

 

VIII.Orgány KREDIV 
 

1. Valné zhromaždenie. 

2. Rada KREDIV. 

3. Predseda a podpredsedu. 

4. Dozorná rada. 

 

IX. Právomoci a režim činnosti orgánov KREDIV 
 

1. Najvyšším orgánom KREDIV je VZ. Do jeho právomoci patrí: 

- schvaľovať stanovy rokovacieho poriadku, volebného poriadku, ich zmien 

a doplnkov, 

- voliť predsedu a podpredsedu KREDIV, 

- schvaľovať rozpočet a pravidlá hospodárenia s majetkom KREDIV, 

- schvaľovať výšku členských príspevkov, 

- schvaľovať program činnosti KREDIV, jeho doplnenia a Výročnú správu KREDIV, 

- voliť a odvolávať členov Rady KREDIV a Dozornej rady KREDIV, 

- rozhodnúť o zániku KREDIV. 

VZ sa koná za priamej účasti delegátov KREDIV. Podrobnosti o voľbe delegátov a účasti 

členov na VZ určuje Rada KREDIV. VZ zvoláva predseda KREDIV písomnou pozvánkou 

najmenej jeden raz ročne, 14 dní pred zasadnutím písomnou pozvánkou (zaslanou poštou 

alebo e-mailom). Mimoriadne zasadnutie VZ je predseda KREDIV povinný zvolať, ak o to 

požiada najmenej jedna tretina riadnych členov KREDIV a to do 14 dní od doručenia žiadosti. 

Uznášania schopné je, ak je na zasadnutí VZ prítomná nadpolovičná väčšina a prijaté 

uznesenie je vtedy, ak zaň hlasuje nadpolovičná väčšina zo zúčastnených členov. 
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2. Rada KREDIV 

a) Rada KREDIV je uznášaniaschopná pri účasti nadpolovičnej väčšiny jej členov na 

zasadnutí a rozhoduje väčšinou prítomných členov. 

b) funkčné obdobie Rady KREDIV je dva roky. 

c) v prípade odstúpenia alebo úmrtia člena Rady KREDIV môže táto kooptovať nového 

člena na základe vlastného rozhodnutia, ktoré podlieha dodatočnému schváleniu VZ 

KREDIV. 

d) Rada KREDIV zasadá podľa potreby, najmenej však raz za 6 mesiacov. Zasadnutie Rady 

KREDIV zvoláva predseda písomnou pozvánkou (zaslanou poštou alebo e-mailom). 

Predseda je povinný zvolať zasadnutie Rady KREDIV vtedy, ak o to požiadajú najmenej 

traja jej členovia.  

e) Rada KREDIV môže poveriť profesijnú organizáciu výkonom svojich správnych 

a administratívnych úkonov. 

f) Rada KREDIV má 5 členov. 

g) Rada KREDIV plní nasledovné úlohy: 

- koordinuje a usmerňuje činnosť členov KREDIV a chod KREDIV v súlade 

s programom činnosti, 

- zabezpečuje plnenie uznesení VZ KREDIV, 

- rozhoduje o prijímaní a vylučovaní členov KREDIV, 

- zostavuje plány činnosti a predkladá vyhodnotenie za predchádzajúce obdobie, 

- Rada KREDIV udeľuje čestné členstvo. 

Rada KREDIV môže zriadiť svoju Kanceláriu na zabezpečenie svojej administratívy 

a realizáciu úloh KREDIV. Na čele Kancelárie je riaditeľ menovaný Radou KREDIV. 

Riaditeľ Kancelárie KREDIV je povinný zúčastňovať sa zasadnutí KREDIV s hlasom 

poradným. Kancelária KREDIV pracuje na základe pracovného a organizačného poriadku 

schváleného Radou KREDIV. Hospodári podľa rozpočtu schváleného Radou KREDIV 

pred začiatkom rozpočtového obdobia. 

 

3. Predseda KREDIV je štatutárnym orgánom, zastupuje KREDIV navonok, je volený VZ 

KREDIV na obdobie dvoch rokov. Predseda KREDIV zvoláva zasadnutia VZ KREDIV, 

Rady KREDIV a Dozornej rady KREDIV, koná v mene KREDIV v pracovnoprávnych 

vzťahoch, organizuje činnosť Rady KREDIV a vedie rokovania. Počas neprítomnosti 

predsedu ho v plnom rozsahu zastupuje podpredseda, ktorý môže byť poverený 

predsedom pre výkon iných činností združenia. Predseda a podpredseda KREDIV sú 

volení VZ KREDIV na obdobie dvoch rokov. 

 

4. Dozorná rada KREDIV 

a) Dozorná rada KREDIV je najvyšším kontrolným orgánom KREDIV. 

b) Dozorná rada KREDIV má 3 členov, ktorých volí a odvoláva VZ KREDIV na obdobie 

dvoch rokov. Volení môžu byť riadni členovia KREDIV.  

c) Predsedu Dozornej rady KREDIV volia jej členovia spomedzi seba. 

d) Predseda Dozornej rady KREDIV sa povinne zúčastňuje na zasadaniach Rady KREDIV 

s hlasom poradným. Počas neprítomnosti predsedu ho zastupuje jeden z členov Dozornej 

rady KREDIV. 
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e) Dozorná rada zodpovedá za svoju činnosť VZ KREDIV. 

f) Dozorná rada plní nasledovné úlohy: 

- kontroluje účelnosť a efektívnosť hospodárenia s prostriedkami KREDIV, 

- kontroluje dodržiavanie pravidiel hospodárenia KREDIV a ostatných všeobecne 

záväzných predpisov a noriem pri hospodárení s majetkom KREDIV, 

- kontroluje opatrenia na odstránenie nedostatkov zistených v činnosti orgánov 

KREDIV. 

 

5. Orgány KREDIV môžu zasadať prezenčnou alebo online formou a prijímať uznesenia 

môžu aj per rollam schvaľovaním pri ktorom spôsob hlasovania určuje predseda. 

 

X. Hospodárenie KREDIV 
 

1. KREDIV je právnickou osobou, ktorá zodpovedá za svoje záväzky svojim majetkom. 

Majetok KREDIV tvoria členské príspevky (ak sú schválené VZ), príjmy z darov, 

z vlastnej činnosti a iných zdrojov.  

2. Na konkrétne propagačné, reklamné, organizačné a iné výdavky získava KREDIV 

prostriedky od objednávateľov týchto prác, účastníkov na ich spracovaní a od sponzorov, 

nadácií a z iných zdrojov. 

3. S majetkom KREDIV hospodári Rada KREDIV podľa pravidiel hospodárenia prijatých 

VZ KREDIV a podľa rozpočtu KREDIV schvaľovaného pred začatím rozpočtového roku 

Radou KREDIV a následne VZ KREDIV. 

4. V prípade zániku KREDIV rozpustením vykoná likvidáciu jeho majetku likvidátor, podľa 

všeobecne platných právnych predpisov. 

 

 

XI. Záverečné ustanovenia 

 

1. KREDIV vznikol registráciou na MV SR. 

2. KREDIV zaniká, ak o tom pri nadpolovičnej účasti členov KREDIV rozhodne 

trojpätinová väčšina prítomných delegátov VZ KREDIV. Uznesenie o zániku KREDIV 

musí obsahovať dispozície o naložení s majetkom KREDIV. 

3. V prípade, že sa pri podnete predsedu alebo Rady KREDIV nepodarí zvolať VZ KREDIV 

do šiestich mesiacov tak, aby bolo uznášaniaschopné pre prijatie takéhoto rozhodnutia, je 

o zániku KREDIV oprávnená rozhodnúť Rada KREDIV. 

 

 

V Močenku dňa 27.8.2021 

 


